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1. Oppekorralduseeskirja reguleerimisala

1.1. Oppekorralduseeskiri on Heino Elleri Muusikakooli (edaspidi kool) dppekasvatustddd reguleeriv dokument,
mille kehtestamise aluseks on haridus- ja teadusministri maarus 28.08.2013 nr 23 Kutsedppeasutuse
arendustegevust ja dppekasvatustood kasitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord.

1.2. Oppekorralduseeskiri tugineb kutsedppeasutuse seadusele, kutseharidusstandardile, kooli pdhimaarusele,
taiskasvanute koolituse seadusele ja on kooskdlas teiste Eesti Vabariigi ja kooli digusaktidega.

1.3. Oppekorralduseeskirjas maaratakse:

1.3.1. dppekorralduseeskirja reguleerimisala, sealhulgas Opilaste teavitamise kord dppekorralduseeskirja sisust ja
selles tehtud muudatustest;

1.3.2. dppekorralduse alused, sealhulgas kasutatavad mdisted, Gppevormide rakendamine, dppekasvatustod
kavandamise ja labiviimise pdhimdtted ja muu asjakohane;

1.3.3. Opilaste vastuvdtu kord;

1.3.4. varasemate dpingute ja varasema téékogemuse arvestamise tingimused ja kord;

1.3.5. praktilise t66 ja praktika korraldus, sealhulgas tédohutusalane junendamine;

1.3.6. Oppest osavdtu arvestamise tingimused ja kord;

1.3.7. dppetdd paeviku taitmise tingimused ja kord;

1.3.8. lldised hindamispdhimétted, -kriteeriumid ja dppetdd péevikus kasutatavad téhised;

1.3.9. dppevdlignevuste arvestamise alused, dppevolgnevuste ennetamise ja likvideerimise tingimused ja kord;
1.3.10. tugiteenuste rakendamise tingimused;

1.3.11. akadeemilisele puhkusele lubamine;

1.3.12. dpilase staatus, tema digused ja kohustused;

1.3.13. toetuste ja stipendiumite mééramise ja maksmise tingimused ja kord;

1.3.14. eksamite ja |6pueksamite kord;

1.3.15. dpilaste koolist valjaarvamise tingimused ja kord;

1.3.16. dppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamise tingimused ja kord.

1.4. Opilastele tutvustatakse &ppekorralduseeskirja dppeosakonna poolt iga dppeaasta alguses ning muudatuste
tegemisel Oppekorraldusalases infotunnis.

1.5. Oppekorralduseeskiri on kattesaadav kooli kodulehel ja dppeinfostisteemis.

1.6. Oppekorralduseeskirja rakendamiseks vajalikud korrad esitatakse 8ppekorralduseeskirja lisadena.

2. Moisted

2.1. Tasemeope on kutsedpe, mille kéigus omandatakse kindlale kvalifikatsioonitasemele vastav kvalifikatsioon,
mis véimaldab juurdepaasu jargmise kvalifikatsioonitaseme dppele.

2.2. Taiendusope on kutsedpe, mille kdigus omandatakse Uksikkompetentse.

2.3. Esmaoppe Oppekava alusel toimub kutsedpe, mille puhul 6ppima asumine ei eelda eelnevate erialaste
kompetentside olemasolu.
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2.4. Jatkuoppe dppekava alusel toimub kutsedpe, mille puhul dppima asumise eeldus on eelnevale vdi samale
kvalifikatsioonitasemele vastava kutse vdi vastavate kompetentside ja haridustaseme olemasolu.

2.5. Kvalifikatsioon on padeva asutuse poolt valja antud kraad, diplom v&i muu tunnistus, mis tdendab isiku
teadmiste, oskuste ja hoiakute vastavust dppekava dpivaljundite vdi kutsestandardi kompetentsusnduetele.

2.6. Kutsestandard on dokument, mis kirjeldab kutsetegevust ning vastaval kutsel tegutsemiseks vajalikku
kompetentsust ehk t66 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja hoiakute kogumit.

2.7. Moodul on o&ppekava terviklik sisuthik, milles kirjeldatakse kompetentsusnfuetega vastavuses olevad
pivéljundid. Moodulid jagunevad pdhidpingute, valikdpingute ja Ulddpingute mooduliteks.

2.8. Opiviljundid on dppimise tulemusel omandatavad teadmised, oskused ja hoiakud, mis on kirjeldatud
dppekava, mooduli vdi teema labimiseks vajalikul tasemel.

2.9. Opingud on &pilase tegevus Gppe- ja tdokeskkonnas Gppekavaga seatud eesmarkide ja Spivaljundite
saavutamiseks. Opingud toimuvad kontaktppe, e-Gppe, praktika ja iseseisva téona.

2.10. E-ope on dppetdd labiviimine veebipdhiselt kattesaadavas e-dppekeskkonnas, mida kasutatakse Gppesisu
(Oppematerjalid, testid, harjutused) edastamiseks ja dppeprotsesside haldamiseks (juhendamine, tagasiside,
hindamine, riihmatééd).

2.11. VOTA on varasemate 8pingute- ja varasema todkogemuse arvestamine.
2.12. Akadeemiline puhkus on dpilase vabastamine dppekohustusest.

2.13. Individuaalne dppekava (I0K) on ppija huvidest, véimetest ja eesmérkidest lahtuv personaalne dpiplaan
kooli Gppekavaga satestatud opivéljundite saavutamiseks eesmargiga toetada ennastjuhtiva dppija kujunemist,
vabaduse ja vastutuse andmist Gppijal .

2.14. Individuaalne dppetdd graafik (I0G) on dokument, kus kajastatakse Gpilase &ppetddl osalemise ajakava ja
viisid, kui pilane ei saa mdjuvatel pdhjustel osaleda iganédalasel dppetddl.

2.15. Eesti kutsehariduse arvestuspunkt (EKAP) on 6ppemahu arvestusuhik, mis nditab dppekavas kirjeldatud
dpivaljundite saavutamiseks kuluvat hinnangulist Gpilase t66 mahtu.

3. Oppekorralduse alused
3.1. Oppetdd toimub kursusesiisteemis, kus dpilane 1abib dppekava taitmiseks 6ppeained dppeplaaniga ettenahtud
jarjekorras.

3.2. Oppeaasta jaguneb 17 nadala pikkuseks siigissemestriks ja 23 nadala pikkuseks kevadsemestriks,
Uldharidusainete (Uilddpingud) 6pe on jagatud viieks perioodiks.

3.3. Oppeaasta olulisemad siindmused, dppetdd toimumise ajaline jaotus, semestri algus- ning I8pukuupaevad,
eksamisessioonide ajad ja mahukam &ppepraktika on osa kooli akadeemilisest kalendrist.

3.4. Oppet6d toimub tunniplaani alusel, mis koostatakse lahtuvalt dppetdd graafikust ja dppekavadest (iheks
semestriks, Uldharidusainete puhul Uheks perioodiks (7 nadalat).

3.5. Ruhmatundide tunniplaan avalikustatakse hiliemalt nadal enne &ppetéd algust, individuaaltundide tunniplaan
kahe nadala jooksul semestri algusest.

3.6. Oppetdd paindlikumaks korraldamiseks on dpetajal Gigus viia labi e-dpet. E-dppena toimuva dppetdd maht
kajastub mooduli rakenduskavas. Vajadusel (nt pandeemia olukorras) on &petajal digus labi viia e-Opet ka
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rakenduskavas satestatust erinevas mahus.

3.7. Oppekorralduse alused Heino Elleri Muusikakooli tiiendusdppe kursustel osalejatele sétestab “Taiendusdppe
|abiviimise kord” (lisa 1).

4. Opilaste vastuvétu kord

4.1. Kool vdib korraldada uute Gpilaste vastuvdttu aastaringselt esma- ja jatkudppe dppekavadele.

4.2.. Kool vdib vastu votta 6ppijaid tasuta dppekohale, st dppekoht on moodustatud koolile riigieelarvest eraldatud
tegevustoetuse alusel ning tasulisele Gppekohale. Tasulisel dppekohal hilvitab dppekulud dppija.

4.3. Opilaste kooli vastuvétu korraldust reguleerib Heino Elleri Muusikakooli dpilaste vastuvétutingimused ja kord,
mis kinnitatakse direktori kaskkirjaga.

4.4. Nouded dpingute alustamiseks on maaratud kooli 6ppekavades.

4.5. Kooli vastuvbtmiseks esitab dpilaskandidaat avalduse elektrooniliselt voi paberkandjal. Elektroonilise avalduse
esitamisel tuvastatakse avalduse esitaja isik digitaalselt. Paberkandjal esitatud avaldusele lisatakse
dpilaskandidaadi isikut tdendava dokumendi koopia. Opilaskandidaat lisab avaldusele:

- Oppekavas Opingute alustamise tingimuste taitmist tdendava dokumendi notariaalselt v6i dokumendi
originaali alusel koolis kinnitatud koopia, kui ndutud haridustaset vdi kutsekvalifikatsiooni tdendavad
andmed ei ole koolile elektroonilise teenuse kaudu registritest kattesaadavad;

- vajadusel muud kooli ndutud dokumendid.

4.6. Kooli vastuvdtmiseks vajalikud dokumendid voib esitada 6pilaskandidaadi esindaja, kui dpilaskandidaadil ei
ole vdimalik seda isiklikult teha. Kui dokumendid esitab &pilaskandidaadi esindaja, esitab ta lisaks esindusdigust
tdendava dokumendi. Kool tuvastab vajadusel dpilaskandidaadi esindaja isiku elektroonilise avalduse esitamisel
digitaalselt ning paberkandjal avalduse esitamisel isikut tdendava dokumendi alusel.

4.7. Opilaskandidaat saab reeglina kandideerida iihele erialale. Kool korraldab vajadusel karjaérindustamist sobiva
eriala valimisel ja loob véimaluse kandideerida mitmele erialale. Sissesaamise puhul saab ta asuda 6ppima hele
Oppekavale.

4.8. Opilaskandidaadid sooritavad sisseastumiseksamid vastavalt erialaosakonna poolt maaratud tingimustele.
Sisseastumiseksamite nduded erialade kaupa on kéattesaadavad kooli kodulehel.

4.9. Kooli noorteosakonna l6pueksamite hindeid arvestatakse vordselt sisseastumiseksamite hinnetega ja samal
aastal noorteosakonna I6petanud eraldi sisseastumiseksameid sooritama ei pea.

4.10. C)pilaskandidaadiga, kes on omandanud eelneva hariduse ménes muus keeles, viiakse sisseastumisel labi
eesti keele oskust tdendav vestlus.

4.11. Sisseastumiseksameid hindab vastava osakonna &petajatest moodustatud erialakomisjon, mis esitab
ettepanekud vastuvdetavate dpilaste kohta vastuvtukomisjonile.

4.12. Vastuvotukomisjon teeb otsused kooli vastuvbtu kohta sisseastumiseksamite hinnete ja erialakomisjoni
ettepanekute alusel. Vordsete tulemuste korral on maaravaks erialaeksami tulemused.

4.13. Vastuvdtukomisjoni otsusest teavitatakse dpilaskandidaati e-kirja teel hiliemalt viie tddpaeva jooksul parast
sisseastumiseksamite perioodi I16ppu.

4.14. Vastuvbtukomisjoni otsusega mittendustumisel on dpilaskandidaadil Gigus esitada vastuvdtukomisjonile
kirjalik apellatsioon kolme tédpaeva jooksul pérast vastuvtukomisjoni otsuse teadasaamisest.
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4.15. Apellatsioonikomisjon vaatab apellatsiooni 1&bi ja annab otsusest teada kirjalikult viie tddpaeva jooksul
parast apellatsiooni laekumist.

4.16. Kooli vastu vdetud opilaskandidaat kinnitab elektroonilises vastuvdtu infokeskkonnas vdi kirjalikku
taasesitamist véimaldavas vormis oma kooli &ppima asumise kooli poolt satestatud kuupaevaks. Kui vastu voetud
dpilaskandidaat on alaealine, kinnitab 8ppima asumise vanem voi eestkostja

4.17. Vastuvbtukomisjoni otsuse ja Opilaskandidaatide kinnituste alusel kantakse hiliemalt dppet6d alguseks
dpilaskandidaadid direktori kaskkirjaga kooli dpilaste nimekirja ning registreeritakse Eesti Hariduse Infoslisteemis
(edaspidi EHIS).

4.18. Kahe nadala jooksul pérast dppetdd algust méjuva pdhjuseta dppetddle mitteilmunud esimese aasta dpilane
kustutatakse Opilaste nimekirjast. Vabanenud kohale voib asuda pingereas jargmine dpilaskandidaat.

4.19. Vabade kohtade olemasolul voib alanud 6ppetddga dppekavale dpilasi vastu votta ppeaasta keskel.

5. Opilase staatus, tema digused ja kohustused

5.1. Opilaskandidaat saab &pilase staatuse kooli direktori kaskkirja alusel kooli dpilaste nimekirja arvamise hetkel.
Kooli vastu voetud dpilasele valjastatakse Opilaspilet, mis on dpilase staatust kinnitav dokument ja tdendab kooli
dpilaste nimekirjas olemist, samuti vdimaldab kasutada tasuta koolis osutatavaid teenuseid.

5.2. Opilase toetused ja teenused:
- saada dppimise toetamiseks tasuta tugiteenuseid;
- saada tuge individuaalse Opitee kavandamisel;
- osaleda dpilasesinduse valimisel ning kandideerida Gpilasesindusse;
- saada dpilaspilet;
- saada dppetoetust;
- saada toetust sdidukulude hivitamiseks;
- saada toetust majutuskulude osaliseks katteks;
- saada tasuta koolildunat;
- kasutada dppeperioodil kooliarsti teenust.

5.3. Opilase kohustused:

- osaleda dppetdds, taites dppekava ja dppellesandeid;

- taita seaduste, kooli pdhimaé&ruse, sisekorraeeskirja, dppekorralduseeskirja ja muude digusaktidega
kehtestatud kohustusi ning kanda vastutust nende rikkumise korral;

- igapaevasel dppetddl osaledes kontrollida dppetddalast informatsiooni (sh tutvuda oma dpitulemustega)
kooli 6ppeinfosiisteemis;

- kasutada digivahendeid dppetdd ajal vaid dppeotstarbeliselt;

- hoida kooli head mainet;

- hoida korras dppevahendid ja Uldkasutatavad ruumid, korrastada tunni I6ppedes oma Gppe- vdi tddkoht;
omada dppeks vajalikke isiklikke vahendeid;

- mitte tarvitada alkohoolseid jooke ega narkootilisi aineid ning mitte suitsetada kooli territooriumil;

- huvitada kooli kasutuses olevale varale tahtlikult tekitatud kahju.
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5.4. Opilase Gigused:
- kasutada kdiki kooli loodud voimalusi hariduse omandamiseks;
- valida valikmooduleid kooli dppekorralduseeskirjas satestatud korras;
- saada akadeemilist puhkust;
- kasutada teisi seaduse, kooli pdhim&é&ruse ja muude Gigusaktidega kehtestatud Gigusi.

5.5. Kooli territooriumil toimuvad 6pilasiritused tuleb kooskdlastada direktoriga.

6. Opilase tunnustamine

6.1. Vaga heade ja heade saavutuste eest dppetdds, kooli eduka esindamise eest konkurssidel, vdistlustel ja
muudes koolielu valdkondades on dpilaste tunnustamiseks jargmised véimalused:

- suuline tanu avaldamine;

- avalik tunnustamine kooli kodulehel ja siseteleris;

- vbimalusel esitamine erinevate stipendiumite saamiseks.

7. Opilase dppekohustuste mittetditmisel rakendatavad meetmed

7.1. Juhul, kui dpilane ei téida oma kohustusi, siis on tema korralekutsumiseks jargmised vdimalused:
- suuline markus;
- kokkulepete eiramisel lisalilesannete maaramine vdi korduvate jareltdéd vimaluste kaotamine;
- vestlus Gppeosakonna esindajaga;
- alaealise dpilase puhul vestlus lapsevanema, dpilase ja kool esindaja vahel;
- kirjalik hoiatus direktori kaskkirjaga;
- Oppetoetuse maksmise peatamine voi |dpetamine;
- kooli dpilaste nimekirjast valjaarvamine.

7.2. Pdhjendatud ettepanekut dpilase tunnustamiseks voi tema korralekutsumiseks on digus teha kdigil kooli
tootajatel ja dpilastel.

8. Rahvusvaheline doppepraktika

8.1. Opilasel on 8pingute ajal véimalik 8ppida véi sooritada praktika vélismaal:

- rahvusvaheliste organisatsioonide, programmide, valitsuste, fondide ja koolide stipendiaadina;

- Opilasvahetuse korras organisatsioonide- ja riikidevaheliste lepingute alusel;

- isiklikul initsiatiivil.
8.2. Valismaal dppimise voi praktika sooritamise vbimaluse otsustab kooli direktor koos Gppeosakonnaga dpilase
avalduse alusel arvestades dpilase 6ppeedukust ja erialast arengut.

8.3. Opilasel on digus valismaal Gppimise vdi praktika sooritamise ajaks taotleda individuaalse dppetdd graafiku
koostamist.
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9. Kulalisopilane

9.1. Kilalisdpilane on mdne teise dppeasutuse sama taseme Oppekava taitev Opilane, kes on tulnud kooli
omandama Oppeaineid kindla perioodi valtel.

9.2. Kulalisdpilaseks vormistatakse direktori kaskkirjaga, milles fikseeritakse &ppimise periood ning labitavad
dppeained vdi moodulid.

9.3. Oppeaja Idppedes valjastatakse kiilalisdpilasele akadeemiline Giend labitud Gpingute kohta.

10. Praktilise to0 ja praktika korraldus

10.1. Praktiline t60 toimub harjutustunni, kontserdiproovi, meistriklassi vm vormis vastavalt tunniplaanile 6petaja
vahetul juhendamisel.

10.2. Esimese praktilise t86 tunni kéigus toimub dpilase td6ohutusalane juhendamine, mille viib abi erialadpetaja.

10.3. Praktika toimub dldjuhul koolisiseste vi valjaspool kooli toimuvate avalike esinemistena erinevate kontsertide
voi kooli festivalinddalate raames.

10.4. Praktikat korraldab erialaosakond.

10.5. Opilase praktika kava koostatakse igaks semestriks. Praktikajuhendajal (eriala- ja ansamblidpetaja, kollektiivi
junendaja) on digus teha Opilase praktika kavasse taiendusi vastavalt dpilaste individuaalsele arengule.

10.6. Praktika korraldamiseks erialaosakonna juhataja:
- koostab osakonna praktika kava semestri kaupa ja teeb vastavad sissekanded osakonna kalendrisse;
- omab (levaadet osakonna praktikaalasest tegevusest ja koordineerib seda koos osakonna dpetajatega;
- broneerib ruumid kontsertpraktikaks;
- jalgib osakonna Gpilaste praktikal osalemist;
- osaleb koos Opetajatega osakonna dpilaste praktika hindamisel;
- kogub informatsiooni kontsertide ja esinemiste ning nendega seotud vajaduste kohta;
- valmistab ette kontsertide ja esinemiste kavad ja vajadusel edastab need korraldus- ja
kommunikatsioonijuhile.

10.7. Praktika korraldamiseks Opilase erialadpetaja:
- koostab igaks semestriks dpilase praktika kava;
- juhendab ja ndustab dpilast praktikaprotsessis;
- kontrollib 6pilase praktika sooritamist, sh praktikamapi taitmist;
- annab hinnangu dpilase praktika kohta;
- aitab planeerida osakonna praktika kava;
- annab erialaosakonna juhatajale infot praktika korraldamisega seotud vajaduste kohta hiljemalt nadal
enne praktika toimumist.

10.8. Praktika korraldamiseks dppekorralduse spetsialist:
- omab Ulevaadet kooli praktikaalasest tegevusest;
- korraldab vajadusel praktikamapi taitmise koolituse;
- haldab praktikaga seotud dokumentatsiooni.

10.9. Praktika sooritamiseks koolivalise muusikakollektiivi koosseisus vdi vélismaal esitab dpilane avalduse
Oppeosakonnale. Praktikakoha vastavuse tingimustele, mis véimaldavad téita praktikale seatud dpieesmarke ja
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saavutada Oppekavas kirjeldatud Opivaljundeid, otsustavad (hiselt vastava eriala osakonna juhataja ja
praktikakoha esindaja.

10.10. Kooli dpilase voi tema seadusliku esindaja ja praktikakoha vahelised suhted praktika korraldamisel
valjaspool kooli reguleeritakse enne praktika algust, leppides kokku praktika toimumise tdpsemas korralduses.

10.11. Praktikat véljaspool kooli juhendab praktikakohapoolne juhendaja.

10.12. Opilase praktikapdevikuks on e-praktikamapp, mis vormistatakse kooli Gppeinfosiisteemis vastavalt
praktikamapi taitmise juhendile. Praktikamapp on vdimalik vormistada ka isikliku kodulehena, millele esitatakse
viide dppeinfosiisteemis.

11. Valikmoodulite valimise kord
11.1. Valikdpingute moodulite maht on maaratud vastava eriala Gppekavas. Opilasel on 6igus valida
valikmooduleid ka kooli teistest 6ppekavadest.

11.2. Valikmoodulite valimise tdhtaeg méaaratakse igal dppeaastal vastavalt dppetdd graafikule. Oppeosakond
saadab Opilastele sellekohase info.

11.3. Valikmoodulite pingud toimuvad riihma- véi individuaaltundidena.
11.4. Rihmatundide valikmoodul toimub juhul, kui registreerunud on védhemalt kuus &pilast.

11.5. Individuaalseid valikmooduleid ei vdimaldata Opilasele, kes pole hiliemalt jarelsessiooni Idpuks sooritanud
dppevolgnevusi.

11.6. Esimesel dppeaastal saab 6pilane valida Uldjuhul riihmatunnina labiviidavaid valikmooduleid. Opingute
jooksul on Opilasel vdimalus valida kuni kaks individuaaltundidena toimuvat valikmoodulit.

11.7. Oppekavas ettenéhtust suuremas mahus valikainete I&bimine on vdimalik iiksnes riihmatundides toimuvate
vaikdpingutena.

11.8. Oppeosakond kinnitab avatud valikmoodulite toimumise siigissemestril hiliemalt 15. septembriks,
kevadsemestril hiliemalt 15. jaanuariks.

11.9. Opperiihma mitteavamise korral on pilasel 8igus viie tdpaeva jooksul parast otsusest teadasaamist teha
uus valik.

11.10. Juhul, kui &pilane ei saa voi ei soovi osaleda riihmavalikaine kursusel, on ta kohustatud hiliemalt 2 nédala
jooksul alates kursuse algusest dppeosakonda teavitama.

11.11. Valitud moodulite labimine on &pilasele kohustuslik ja nende mittesooritamine loetakse 6ppevdignevuseks.

11.12. Akadeemiliselt puhkuselt naasmisel vaadatakse tehtud valikmoodulite valikud uuesti Gle.

12. Oppest osavétu arvestamise tingimused ja kord

12.1. Opilasel on kohustus osaleda &ppetddl vastavalt tunniplaanile ja osakonnaga kokku lepitud praktika kavale.
12.2. Oppetddst puudumise fikseerib dpetaja dppeinfosiisteemis Bppetdd paevikus.
12.3. Opilane on kohustatud osalema igapaevases dppetdds.

12.4. Kui 6pilane hilineb tundi rohkem kui 15 minutit, mérgitakse ta puudujaks.



Heino Elleri Muusikakooli &ppekorralduseeskiri

12.5. Pdhjusega puudumiseks loetakse:
- puudumine haiguse tottu;
- praktikaga seotud esinemine;
- konkursil, meistriklassis voi festivalil osalemine;
- erakorralised juhtumid.

12.6. Opilane on kohustatud dppetddst puudumise korral esimesel véimalusel kooli teavitama. Puudumine loetakse
pbhjendatuks Opilase vdi tema seadusliku esindaja poolt dppeinfosiisteemis esitatud tdendi alusel, kus on esitatud
puudumise pdhjus vastavalt dppekorralduseeskirja punkt 12.5. sétestatule. Alaealise dpilase (alla 18 a) puudumise
saab pdhjendada Uksnes tema lapsevanem voi eestkostjia. Hiliem kui nddal parast puudumist esitatud
puudumistdendit ei aktsepteerita.

12.7. Nii pdhjusega kui ka pdhjuseta puudumise korral on Opilase kohustuseks ja vastutuseks tunni teema
iseseisvalt omandada.

12.8. Kui dpilane on iihes dppeaines teadmata pdhjusel puudunud kahel jarjestikusel korral, pdérdub Gpetaja
dppeosakonna poole, kes votab kontakti Opilasega ja alaealise Opilase puhul dpilase vanema vdi eestkostjaga
puudumise pdhjuse valjaselgitamiseks.

12.9. Erandjuhtudel on &ppeosakonnal digus puudumise phjendamiseks kisida arstitdendit.

12.10. Puudumisel praktikaga seotud esinemise, konkursil, meistriklassis voi festivalil osalemise tottu informeerib
osakonna juhataja voi erialadpetaja dppeosakonda vahemalt kolm péeva enne Gpilase puudumist.

12.11. Pikemalt kui nadal aega Oppetddst eemalviibimiseks teeb Gpilane dppeosakonnale avalduse, milles margib
ara koolist puudumise ajavahemiku ning pohjuse.

13. Hindamise p6himétted

13.1. Hindamise eesméark on &ppija arengu toetamine asjakohase tagasiside abil ning usaldusvaarse teabe
andmine dpingute labimise tulemuslikkuse kohta. See on dppeprotsessi osa, mille kaigus antakse kindlate
hindamiskriteeriumite alusel diglane, autentne ja erapooletu hinnang Gppija teadmiste ja oskuste taseme kohta
vastavalt dppekavas kirjeldatud dpivaljunditele.

13.2. Hindamisel eristatakse kahte peamist funktsiooni: kujundav ja kokkuvéttev hindamine:

- Kujundava hindamise kaigus antakse Oppijale tagasisidet, mis toetab tema &pivaljundite saavutamist
Oppeprotsessi jooksul. Kujundavat hindamist véljendatakse dldjuhul sdnaliselt ja selle eesmérk on
korrigeerida &ppeprotsessi enne kokkuvdtvat hindamist.

- Kokkuvbtva hindamisega mdddetakse Oppekavas vdi moodulis kirjeldatud Opivaljundite saavutatust.
Hindamine toimub vastavalt mooduli rakenduskavas satestatule kas eristavalt voi mitteeristavalt.

13.3. Rilhmaaine labimise eelduseks on positiivne I6pphinne, mis moodustub vastavalt dpetaja seatud tingimustele
kas jooksvate t60de voi I6pparvestuse pdhjal.

13.4. Uldharidusainete puhul toimub esimese, kolmanda ja neljanda perioodi Idpus mitteeristav vahehindamine
(arvestatud/mittearvestatud).

13.5. Eristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks dpivaljundite saavutamine lavendi tasemele vastavalt voi
seda Uletaval tasemel ja seda valiendatakse hinnetega “2-10” ning ebapiisavaks tulemuseks o&pivaljundite
saavutamine lavendi tasemest madalamal tasemel ja seda valjendatakse hindega ,1”.

13.6. Mitteeristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks dpivaljundite saavutamine lavendi tasemele vastaval
10
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vOi seda Uletaval tasemel sbnaga ,arvestatud” ning ebapiisavaks tulemuseks dpivaljundite saavutamine lavendi
tasemest madalamal tasemel s6naga ,mittearvestatud”.

13.7. Kui dpilasel on semestri I6puks dppeaine hindamata, loetakse see 6ppevdignevuseks ning semestri tulemus
vordsustatakse hindega ,mittearvestatud®, mis kantakse 6ppetdd paevikusse numbriga ,1°.

13.8. Uhte hindelist t66d on véimalik sooritada maksimaalselt kaks korda. Jéreltdd sooritamiseks on aega kuni
kaks nadalat t66 toimumisajast. Kui selle aja jooksul ei sooritata t66 positiivsele tulemusele, toimub jarelvastamine
semestri I6pus Opetaja maaratud ajal.

13.9. Oppeainete puhul, mis kestavad vahemalt kaks semestrit ja ei I6pe eksamiga, hindab petaja Opilase
Opivéljundite saavutatust lisaks koondhindega, mis kantakse kooli I6petamisel Opilase Idputunnistuse juurde
lisatavale hinnetelehele.

13.10. Valjastatavatel kooli dokumentidel ja I6putunnistusel on koolis arvestatav kiimnepallispsteem jargmiste
vastetega:

hinne “8”-"10” hinne ,5” — ,vaga hea”
hinne “5”-"7” hinne ,4” — ,hea”

hinne “2°-"4” hinne ,3" - ,rahuldav”
hinne “1” hinne ,2" — ,puudulik”

13.11. Koolisisestes dokumentides kasutatakse dpivaljundite saavutatuse kohta tapsema tagasiside andmiseks
numbreid ,1-,10“ jargmiste vastetega:

hinne “8”-"10” hinne ,5" — ,vdga hea” — dpilane on saavutanud &pivaljundid lavendit Uletaval tasemel, mida
iseloomustab valjundite iseseisev, eesmargiparane ja loov kasutamine;

hinne “5”-"7” hinne ,4” — ,hea” — dpilane on saavutanud dpivaljundid lavendit lletaval tasemel, mida iseloomustab
valjundite eesmargipérane kasutamine;

hinne “2"-"4” hinne ,3” — ,rahuldav” — Gpilane on saavutanud kdik dpivaljundid l&vendi tasemel;

hinne “1” hinne ,2” — ,puudulik” — dpilane ei ole saavutanud kdiki dpivaljundeid lavendi tasemel.

14. Akadeemiline petturlus

14.1. Akadeemilise petturluse avastamise korral on dpetajal digus dpilasele hinnet mitte panna ning informeerida
dppeosakonda vai direktorit.

14.2. Akadeemiliseks petturluseks loetakse:
- Opetaja poolt mitte lubatud materjalide kasutamine;
- teadmiste lubamatu vahetamine (nt ettelitiemine, mahakirjutamine jms);
- teise Opilase eest hindamisel osalemine;
- kellegi teise kirjaliku t66 esitamine oma nime all;
- kellegi teise (sh tehisintellekti) mtete esitamine nfuetekohase akadeemilise viitamiseta;
- tehisintellekti loodud sisu esitamine enda nime all;

11
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15. Oppevdlgnevuste arvestamise alused ja likvideerimise kord

15.1. Oppevélgnevuseks loetakse semestri I6puks hindega ,1* hinnatud dppeaine voi sooritamata eksam.
15.2. Oppevélgnevuste kontrolli ja arvestust teostab dppeosakond.

15.3. Oppevdlgnevuste ennetamiseks kohaldatakse jargmisi meetmeid:
- tugiteenuste osutamine kaesolevas eeskirjas satestatud korras;
- Oppetddst osavotu seire ja igakuine anallilis.

15.4. Oppevolgnevusteks ei loeta haiguse vi muu olulise pdhjuse t6ttu hindamata jaénud &ppeaineid voi
sooritamata eksameid, kui Gpilane esitab hiljemalt semestri 16puks dppeosakonnale avalduse, kus on kirjeldatud
dppevolgnevuse tekkimise pdhjus. Tervislikel pdhjustel tekkinud Oppevdignevuste puhul tuleb avalduse juurde
lisada arstitdend.

15.5. Oppevélgnevused tuleb likvideerida jarelsessiooni ajal kolme nédala jooksul uue semestri alguses.

15.6. Jarelsessioonil likvideerimata Oppevolgnevuste puhul on dpilasel kohustus dppeosakonna ettepanekul
s6lmida ainedpetaja(te)ga kirjalikud kokkulepped dppevdlgnevuste likvideerimiseks, kasutades selleks ettenahtud
vormi, mille annab &pilasele dppeosakond.

15.7. Oppekorralduseeskirja punktis 15.6. sélmitud kokkulepetest mittekinnipidamisel on véimalik dpilane kooli
ndukogu otsusega Opilaste nimekirjast valja arvata.

15.8. Oppevélgnevuste korral ei vimaldata dpilasel:
- saada dppetoetust;
- valida individuaaltunnina toimuvaid valikmooduleid;
- osaleda valispraktikal.

16. Oppetod paeviku tiitmine

16.1. Oppetdd paevikut taidetakse e-paevikuna dppeinfostisteemis Tahvel, noorteosakonnal Stuudium.

16.2. Riihmaainete 6petaja kannab 6ppetd6 paevikusse jargmised andmed:
- tunni toimumise kuupé&ev;
- tundide arv;
- sissekande liik, algustunni aeg, hilinejad/puudujad;
- tunni sisu kirjeldus;
- hinded.

16.3. Erialadpetaja kannab 6ppetdd paevikusse jargmised andmed:
- tunni/praktilise t66 toimumise kuupaev;
- tundide arv, sissekande liik;
- algustunni aeg;
- Oppesisu kirjeldus;
- mérge praktikamapi esitamise ja arvestuse kohta;
- Oppeprotsessi analiiisi praktikamappi.

16.4. Hinded kantakse dppetdd péevikusse numbritega ,1-10%

16.5. Rihmaainete Opetaja teeb sissekanded dppetdd paevikusse tunni toimumise péeval. Noorteosakonna
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solfedzo riihma dpetaja kuni kolme t66péeva jooksul tunni toimumisest.

16.6. Erialadpetaja/praktika juhendaja teeb sissekanded tunni/praktilise t66 toimumise kohta 6ppetdd paevikusse
tunni toimumise paevast viie tddpaeva jooksul, praktika ja Oppesisu kirjelduse kohta jooksvalt vastavalt dpilase
praktikategevusele ja individuaalsele arengule ning koostab hiliemalt semestri I6puks praktikamapis 6ppeprotsessi
analudsi.

16.7. Kui tunni toimumise paeval ei toimu Oppetddd, kantakse tunni sisu lahtrisse p&hjendus Oppetdd
mittetoimumise kohta.

16.8. Oppetdd paevikus kasutatakse jargmisi tahiseid:
,P* tunnist phjuseta puudumine;

,H* tundi hilinemine;

“V” vabandatav = p6hjusega puudumine;

“1237?” hilinemised/puudumised tundide kaupa;

,IOK* individuaalne dppekava;

,I0G* individuaalne dppetdd graafik;

,E* eksmatrikuleeritud;

+AP* akadeemilisel puhkusel;

“L” 16petanud.

16.9. Uldharidusainete esimese, kolmanda ja neljanda perioodi vahehindamisel margitakse lahtrisse “Perioodi
hinne” A (arvestatud) vdi MA (mittearvestatud).

16.10. Oppevdlgnevuse likvideerimisel saadud tulemus margitakse numbri ,1* asemele.
16.11. Semestri kokkuvottev hinne mérgitakse paevikus lahtrisse “Lopptulemus”.

16.12. Koondhinne margitakse lahtri “Ldpptulemus” jarel olevasse lahtrisse “Markus/Selgitus” (naiteks
“koondhinne 77).

16.13. “Mooduli kokkuvdtva hinde” ja “Mooduli protokolli” hinde kannab péaevikusse mooduli eest vastutav dpetaja
vOi dppekorralduse spetsialist.

16.14. Oppetdd paeviku taitmist kontrollib dppeosakond.

17. Varasemate opingute ja varasema tookogemuse arvestamine

17.1. Kool rakendab VOTA-t individuaalse hindamise korras dpilase taotluse alusel:
- Oppekava taitmisel (valia arvatud kutseeksami voi |6pueksami sooritamisel) eelnevalt labitud ainete,
teemade vdi moodulite dpitulemuste Ulekandmisel ja varasemate Opingute voi varasema tédkogemuse
arvestamisel aine, teema vdi mooduli dpitulemuseks.

17.2. VOTA puhul hinnatakse taotleja formaalse, mitteformaalse véi informaalse &ppimise kéigus omandatud
padevuste vastavust kooli 6ppekava dpivaljunditele.

17.3. Kui Opilasel on teatud mooduli/aine/teema kohta teadmised/oskused olemas osaliselt, vdib dpetaja Opitut
arvestada kokkuleppel dpilasega VOTA protsessi véliselt.

17.4. Mitteoluline erinevus varasemate dpingute mahus ja dpitu sisus, samuti erinevus hindamise vormis ei ole
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aluseks, et jatta moodul(id), teema(d) vdi dppeaine(d) arvestamata.

17.5. Varasemate Opingute arvestamisel ei muudeta hindamise tulemust, v.a juhul kui hindamine on toimunud
teises hindamissiisteemis.

17.6. Téhtedega hindamisslsteemi puhul tdlgendatakse varasemate dpingute arvestamisel I6pudokumentidel:
LA hinne ,5" — ,vaga hea”;

,B“ hinne ,5” — ,vaga hea”;

,C* hinne 4" - ,hea”;

,D* hinne ,3" — ,rahuldav”;

“E” hinne “3” (10-palli stisteemis “2”) - “kasin”;

,F* hinne ,2” — ,puudulik’.

17.7. Varem hindamata pi- ja tédkogemusest dpitu arvestamisel antakse hinnang mitteeristava hindamisega.

17.8. VOTA taotluse otsuse alusel Glekantud mooduli, teema vdi Gppeaine hinnet ei ole véimalik kasilolevate
dpingute kaigus muuta.

17.9. VOTA-alast ndustamist koolis pakub dppekorralduse spetsialist.

17.10. VOTA nédustajal on digus:
- nduda taotlejalt korrektsete taotlusdokumentide ja tbendusmaterjalide esitamist;
- teha taotlejat teavitades taiendavaid paringuid tdendusmaterjalide osas.

17.11. VOTA ndustaja on kohustatud:
- tutvustama ja selgitama taotlejale VOTA p&himétteid ja koolis kehtivat VOTA korda ning sobivat
taotlusvormi;
- ndustama taotlejat dppekava ja asjakohaste tbendusmaterjalide osas.

17.12. VOTA taotlusi saab esitada dppeinfostisteemi kaudu kogu dppeaasta Valtel.
17.13. Varasemaid 6pinguid tdendatakse diplomi, tunnistuse vi muu haridust tbendava dokumendiga.

17.14. Varasema t60kogemuse, huvi- ja muu igapaevase tegevuse raames toimunud Oppimist tdendatakse viitega
valminud toddele ja nende esitlusega, naidiste mapi, kutsetunnistuse, t66lepingu voi ametisse nimetamise
késkkirja koopia v6i muude dokumentaalsete tdenditega.

17.15. Tédkogemuse tbendamisel lisatakse taotlusele tdékogemuse kirjeldus ning eneseanalils.
17.16. Toédkogemust arvestatakse praktika vdi praktiliste oskustega seotud dppeainete/moodulite puhul.

17.17. Kui varasemaid dpinguid ja/vi tédkogemust tdendav originaaldokument ei ole eesti- vdi ingliskeelne, tuleb
lisaks esitada originaaldokumendi eestikeelne tdlge, mille on kinnitanud vastava dokumendi véljaandja voi notar.

17.18. Tdéendusmaterjal peab vastama jargmistele kriteeriumitele:
- taotleja poolt loodud véi taotleja kohta kéiv;
- seotud tdendatavate padevustega;
- seotud kogemusest dpitu anallusiga;
- originaaldokument vdi selle ametlikult kinnitatud koopia.

17.19. Kogemustest dpitu analtitsil on jargmised kriteeriumid:
- valjendab taotleja poolt kogemustest dpitut;
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- on seotud taotletava aine/teema/mooduli dpivaljunditega;
- analidsitud t6dulesandeid on asjakohaseid.

17.20. Taotlejal on digus:
- saada asjakohast informatsiooni, ndustamist ja tagasisidet;
- vaidlustada VOTA komisjoni otsust.

17.21. Taotleja vastutab kdikide esitatud andmete ja dokumentide Gigsuse eest.

17.22. VOTA taotluse hindamise viib 1abi direktori késkkijaga igaks Oppeaastaks maaratud vahemalt
kolmeliikmeline VOTA komisjon.

17.23.  VOTA komisjonil on &igus rakendada tdiendavaid hindamismeetodeid, sh anda taotlejale praktilisi
ulesandeid, vestelda v&i hinnata tema teadmisi ménel muul viisil (nt test, avalik kontsert, vaatlus vms). Néuda
lisatdendusmaterjalide esitamist méarates selleks tahtaja.

17.24. VOTA komisjon vaatab taotlused Iabi kord semestris ja teeb otsuse 30 péeva jooksul.

17.25. Taotlejat teavitatakse hindamiskomisjoni otsusest kirjalikku taasesitamist vbimaldavas vormis 30 paeva
jooksul.

18. Tugiteenuste osutamise tingimused ja kord

18.1. Tugiteenuste osutamise eesmark on toetada Oppijat ning tema vajadusi olme-, sotsiaal- ja pstihholoogiliste
probleemidega toimetulemisel ja ennetada dppetdds tekkivaid raskusi tehes selleks koostddd Gpetajate, vajadusel
valjaspoolt kaasatud tugispetsialistide, ja dppija tugivorgustiku (lapsevanemad) vahel.

18.2. Toetustegevusi koordineerib tugirihm:
- tugirihm on Oppetdd, dppijate, Opetajate ja lastevanematega seonduvate kisimuste arutamiseks,
toetusmeetmete maaramiseks ja parimate lahenduste leidmiseks moodustatud komisjon;
- tugirhm kaib koos vastavalt vajadusele.

18.3. Sdltuvalt vajadusest osutab kool dppija toetamiseks jargmisi tugiteenuseid:
- tdiendav eesti keele dpe;
- taiendavad konsultatsioonitunnid;
- individuaalse &ppetdd graafiku (I0G) koostamine;
- individuaalse &ppekava (IOK) koostamine;
- arenguvestlus;
- karjaarinbustamine;
- eri- vOi sotsiaalpedagoogiline vdi psthholoogiline ndustamine, mis toimub koostdds Rajaleidjaga
valjaspool kooli;
- Ope véikerihmas.

18.4. Téiendavat eesti keele dpet vdimaldatakse dpilastele, kes pole suutelised alustama Opet eesti keeles vi
kelle eesti keele oskus vajab arendamist.

18.5. Taiendavaid konsultatsioonitunde vdimaldatakse rihmatundidena toimuvate dppeainete vdi moodulite puhul
vastavalt vajadusele ja kokkuleppel 6petajaga.

18.6. 10G koostatakse 6pilasele, kes mdjuvatel pohjustel ei saa dppetéds osaleda tunniplaaniga ettenahtud
aegadel. Individuaalse dppetddgraafiku alusel Gppival dppijal on kohustus sooritada kéik hinnatavad Gppe- ja
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todilesanded vastavalt dpetajaga kokkulepitud ajakavale. Kui dppija ei pea kinni I0G sétestatud kokkulepetest ja
tal on tekkinud dppevdlgnevused, vdib dppeosakond Idpetada selle ennetéhtaegselt, teavitades sellest dppijat.

18.7. IOK koostatakse dpilasele, kes erilise andekuse, piraskuste véi tervislike pdhjuste tbttu vajab muudatusi voi
kohandusi 6ppeajas, dppesisus, dppemetoodikas, hindamises vdi dpikeskkonnas.

18.8. 10G vai 10K taotlemiseks esitab &pilane avalduse dppeosakonda.

18.9. 10G alusel Gppimist vdib taotleda kuni iihe semestri kaupa.

18.10. 10K koostatakse (iheks dppeaastaks.

18.11. Opilaste karjaarialast ndustamist ja arenguvestlust viib I4bi erialadpetaja.

18.12. Opilase vajaduspdhiselt on koolil tagatud pstihholoogiline- ,eri- vdi sotsiaalpedagoogiline tugi.

19. Toetuste ja stipendiumite maaramise ja maksmise tingimused ja kord
19.1. Oppetoetuste maaramise ja maksmise pdhimétted ja korra koolis sétestab “Oppetoetuste taotlemise,
maaramise ja maksmise tingimused ja kord* (lisa 2).

19.2. Opilastele alalise elukoha ja kooli vaheliste sdidukulude kompenseerimise koolis satestab ,Opilaste
s6idukulude htvitamise kord* (lisa 3).

19.3. Opilaste koolilduna toetuse kompenseerimise pdhimétted koolis sétestab ,Opilaste toitlustamise kord* (lisa
4).

19.4. Opilaste majutuskulude hiivitamise satestab “Opilaste majutuskulude hiivitamise kord” (lisa 5).

20. Akadeemiline puhkus

20.1. Akadeemilist puhkust on digus saada:
- ftervislikel pdhjustel — kuni kaks aastat;
- aja- vdi asendusteenistuse puhul — kuni iks aasta;
- lapse hooldamiseks — kuni lapse kolmeaastaseks saamiseni;
- muudel pdhjustel — kuni Uks aasta.

20.2. Muudel pohjustel saab akadeemilist puhkust taisealine taotleja.

20.3. Esimese Oppeaasta esimesel semestril lubatakse akadeemilist puhkust ainult tervislikel pdhjustel, aja- voi
asendusteenistuse puhul vdi alla kolmeaastase lapse hooldamiseks.

20.4. Akadeemilisele puhkusele muudel pdhjustel ei lubata kaks n&dalat enne eksamisessiooni algust ja
eksamisessiooni ajal.

20.5. Tervislikel pdhjustel akadeemilisele puhkusele lubamiseks esitab dpilane dppeosakonnale arstitdendi, aja- voi
asendusteenistusse teenima asumisel kutse tegevteenistusse, alla kolmeaastase lapse hooldamiseks lapse
stinnitunnistuse koopia.

20.6. Akadeemilisele puhkusele lubamine ja tagasipdérdumine dppetddle vormistatakse Opilase dppeinfoslisteemis
esitatud avalduse alusel direktori kaskkirjaga.

20.7. Akadeemilisel puhkusel olijad kuuluvad kooli dpilaste hulka ning neil on lubatud likvideerida dppevolgnevusi
ja sooritada eksameid.
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20.8. Akadeemilise puhkuse ajal ei ole dpilasel digust saada Gppetoetust, koolilduna toetust, sdidukulu hivitist ja
majutustoetust.

20.9. Kui dpilane pole parast akadeemilise puhkuse 18ppu esitanud avaldust dppetddle tagasip6érdumiseks,
arvatakse ta kooli dpilaste nimekirjast vélja.

21. Eksamid ja lopueksamid

21.1. Eksamid ja I6pueksamid toimuvad vastavalt eksamite plaanile semestri [6pus eksamisessiooni ajal. Eksamite
plaan avalikustatakse hiliemalt kaks né&dalat enne eksamisessiooni algust. Eksameid voib erandjuhul korraldada
valjaspool eksamisessiooni, kuid eksami toimumine peab olema kooskdlastatud dppeosakonnaga.

21.2. Erialaecksami komisjoni kuuluvad vastava eriala Gpetajad.

21.3. Eksami kohta taidab eksamikomisjon eksamiprotokolli, mis esitatakse hiliemalt eksamile jargneval paeval
dppeosakonda. Eksami hinded kannab dppeinfoslisteemi 6petaja voi osakonnajuhataja.

21.4. Mittesooritatud eksami jareleksami aja maarab vastava aine dpetaja vdi osakonnajuhataja.

21.5. Kui dpilane ei iimu ettenahtud ajal eksamile, margitakse tema kohta protokolli ,mitteilmunud®. Kahel korral
pbhjuseta eksamile mitteilmunud dpilasele sisestatakse dppeinfostisteemi eksami hindeks ,1°.

21.6. Erialaeksami kava esitatakse peast.
21.7. Opingud I6pevad kutseeksami véi erialase 1pueksamiga.
21.8. Kutseeksamile vdi erialasele I6pueksamile mittelubamine toimub kooli ndukogu otsusega.

21.9. Kui kutseeksami hindamiskomisjon otsustab I6petajale kutset mitte omistada, on kutsekeskhariduse
dppekava dpilasel digus sooritada erialane I6pueksam.

21.10. Mdjuvatel pdhjustel kutseeksamilt puudunud &pilasel on Gigus eksam sooritada kooli poolt mééaratud ajal.

21.11. Puudumine loetakse pdhjendatuks:
- Opilase haigestumise korral (arstitdend);
- lahedase surma korral;
- EVKaitsejoudude ja Politsei tdtaja teatise alusel;
- Opilase lapse haiguse korral.

21.12 Erialase 16pueksami ja kutseeksami komisjoni kinnitab direktor kaskkirjaga.
21.13. Kutsekeskhariduse dppekaval dppival dpilasel on digus sooritada glimnaasiumi riigieksameid.

21.14. Kutsekeskhariduse dppekaval dppijal on vdimalik kool 1dpetada kiitusega. Opingute kiitusega I6petamise
tingimused kehtestab haridus- ja teadusminister méarusega (vastu véetud 28.08.2023 nr 22)

22. Opilase koolist viljaarvamine

22.1. Koolist valjaarvamine toimub direktori kaskkirjaga.

22.2. Opilane arvatakse koolist vlja:

22.2.1. kui Opilane on taitnud koik dppekavas satestatud nduded Gpingute I6petamiseks ja talle on véljastatud
|6putunnistus;

22.2.2. dpilase enda voi piiratud teovdimega Gpilase vanema koolile esitatud avalduse alusel;
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22.2.3. kui Opilane ei ole mdjuva pdhjuseta asunud dppetddle kahe nadala jooksul parast dppetdd algust, valja
arvatud koolikohustuslik dppija;

22.2.4 kui kool on otsustanud sulgeda dppekava ja &ppija ei ole sulgemise hetkeks avaldanud soovi minna ule
teisele dppekavale;

22.2.5 kui dppija ei ole taitnud dppekava nominaalkestuse jooksul kutsedppe lOpetamise tingimusi ja tema
dppeaega ei ole individuaalse dppekava alusel pikendatud,;

22.2.6 kui Opilane oma kaitumisega ohustab teiste turvalisust koolis vdi rikub korduvalt kooli sisekorraeeskirjas
kehtestatud kaitumise ldndudeid:;

22.2.7 kui dppijal on dpinguid takistavad olulised 6ppevolgnevused dppekavaga méératud pohidpingutes ja kool on
dppija toetamiseks eelnevalt rakendanud kdiki tema k&sutuses olevaid toetusmeetmeid;

22.2.8 kui 6ppijal puuduvad Eesti elukoha andmed, valja arvatud juhul, kui koolile on teada, et dpilane viibib Eestis,
ning dpilane vai piiratud teovdimega dpilase vanem on esitanud kinnituse koolis Gpingute jatkamiseks;

22.2.9. opilase surma korral.

22.3. Opilase koolist véljaarvamise menetiuses punktides 22.2.3-22.2.8 nimetatud alustel teavitab
dppekorraldusspetsialist viivitamatult dpilast, alaealise dpilase puhul ka vanemat vi eestkostjat.

22.4 Punkti 22.2.6 satestatud véljaarvamise aluse esinemise korral kaalub kool ka teisi meetmeid, sealhulgas
Opilase ajutist dppetddst eemaldamist vdi ajutiselt individuaalsele dppetddle viimist.

22.5 Oppekorralduseeskirja punkt 22.2.5 - 22.2.7 alusel &pilase koolist véljaarvamine toimub kooli ndukogu otsuse
alusel, kui kool on dppija toetamiseks eelnevalt rakendanud kdiki tema k&sutuses olevaid meetmeid ja tugiriihm on
teinud sellekohase pbhjendatud ettepaneku.

22.6. Koolist valja arvatud opilane on kohustatud tagastama koolilt kasutamiseks saadud vara ning tasuma
tekkinud rahalised volgnevused, tdestades seda ringkirjalehele kogutud allkirjadega.

22.7. Oppekorralduseeskirja punkt 22.2.2, 22.2.3 alusel koolist vélja arvatud &pilase vdib koolituskohtade
olemasolul vastuvotukomisjoni otsusega ennistada kooli dpilaste nimekirja samale erialale.

22.8. Opilase koolist véljaarvamisel enne Gppekava labimist véljastab kool dpilasele véi piiratud teovdimega
Opilase puhul vanemale vastava taotluse alusel akadeemilise 6iendi (kokkuvotte dppekava moodulite tulemustest)

23. Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamine

23.1. Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamine lahtub haldusmenetluse seaduse pdhimétetest.

23.2. Oppekorraldusega seonduvaid otsuseid on vdimalik vaidlustada 30 péeva jooksul arvates selle
teatavakstegemisest, esitades vaide haldusmenetluse seaduses satestatud alusel ja korras.

24. Rakendussatted

24.1. Oppekorralduseeskirja ja selle muudatused kinnitab kooli ndukogu ning neist teavitatakse &ppijaid
dppeinfosiisteemi Tahvel ja kodulehe kaudu.

24.2. Kaesolev eeskiri joustub 25. augustil 2025.
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Lisad

Lisa 1

Heino Elleri Muusikakool

TAIENDUSKOOLITUSE KORD JA KVALITEEDI TAGAMISE ALUSED

1. Uldsitted

1.1. Heino Elleri Muusikakooli (edaspidi kool) tdienduskoolituse (edaspidi kursus) korraldamise aluseks on
Taiskasvanute koolituse seadus (vastu voetud 18.02.2015), haridus- ja teadusministri maarus “Kutsedppeasutuses
taiendusdppe korraldamise tingimused ja kord” (vastu vdetud 18.09.2013), Taienduskoolituse standard (vastu
voetud 19.06.2015).

1.2. Kursused toimuvad riikliku koolitustellimusena (RKT), erinevate projektide rahastuste raames véi tasuliste
koolitustena. RKT raames toimuvaid kursusi rahastab Haridus- ja Teadusministeerium (HTM) ning need koolitused
on osalejale tasuta.

1.3. Kursuse mahtu arvestatakse akadeemilistes tundides, Uks akadeemiline tund on 45 minutit.

1.4. Kursused viiakse 1abi tdiendusdppe dppekava alusel, kus satestatakse kursuse sihtgrupp, dpingute alustamise
ja |dpetamise tingimused, kursuse sisu, maht, dpivaljundid ja koolitajate andmed.

1.5. Kooli pakutavad kursused, nende Oppekavad, registreerumise tahtajad avaldatakse kooli kodulehel
www.tmk.ee/koolitused.ee, sotsiaalmeedias voi muudes kanalites vastavalt vajadusele ning koolituse eesmargile.
Registreerumise téhtaeg on reeglina vahemalt 7 tddpaeva enne kursuse algust.

1.6 Taiendusbppe Oppevormideks on  kursused (sh  meistrikursused), koolitusprogrammid  (sh
mikrokvalifikatsiooniprogrammid) ja avatud &pe (liksikute dppeainete labimine).

1.7 Kursustel osalejate isikuandmeid toddeldakse vastavalt Isikuandmete kaitse seadusele.

1.8 Téienduskoolitusel osalejale ei laiene kooli tasemedppes Oppivate dppurite digused: saada dpilaspilet,saada
Oppetoetust ja dppelaenu, saada vabariigi valitsuse ja kohaliku omavalitsuse volikogu kehtestatud korras ainelist
abi vdi soodustusi jne.

2. Koolitusele vastuvott ja registreerumine
2.1. Koolituse vastuvétutingimused satestatakse vastavas dppekavas.

2.2. Koolitustele tuleb eelnevalt registreeruda kooli kodulehel vastava kursuse juures asuva registreerumisvormi
voi siis tdienduskoolituste infoslisteemi Juhan kaudu. Registreerunud saavad registreerumise kohta kinnituse
e-posti aadressile.

2.3. RTK dppekohale saamise valikukriteeriumiks on sihtgruppi kuulumine, dpingute alustamiseks vajalike nduete
taitmine ja registreerumise jarjekorranumber. Tasuta koolitusele 6ppima asudes tuleb kdigil osalejatel taita ndutav
ankeet.

2.4. Oppegrupp moodustatakse koolitusele registreerumise jarjekorra alusel, seejuures arvestades Gppekavas
satestatud dppima asumise eeltingimuste taitmist (eelteadmised ja oskused, eelneva haridustaseme nduded vms) .

2.5. Kui dppijal ei ole vdimalik kursusel osaleda, tuleb sellest kooli teavitada.

19


https://www.tmk.ee/koolitused

Heino Elleri Muusikakooli &ppekorralduseeskiri

2.6. Koolil on koolitusgrupi mittetaitumisel digus kursuse toimumine edasi Iikata kuni koolitusgrupi taitumiseni voi
kursus &ra jatta. Registreerunuid teavitatakse kursuse edasillikkumisest vdi arajatmisest telefoni vdi e-posti teel.

3. Tasulised kursused ja 6ppemaksu tasumise tingimused

3.1. Tasulise kursuse eest tasumine toimub arve alusel. Arve saadetakse e-kirja teel koolitusel osalejale voi
kokkuleppel tema esindajale. Juhul kui kokkulepitud esindaja jatab arve tasumata, lasub tasumise kohustus
koolitusel osalejal, kellele véljastatakse uus arve. Koolituste eest tasutakse parast arve saamist ja arve tuleb
tasuda hiljemalt arvel mérgitud tahtajaks. Pikemate kursuste puhul on kokkuleppel kooliga véimalik tasuda dppet6d
eest osade kaupa.

3.2, Kursusest loobumisel ja sellest teavitamisel varem kui 10 t66péeva enne kursuse algust koolitustasu
maksmise kohustust ei teki, kui ei ole kehtestatud vdi kokku lepitud teisiti. Juba tasutud ettemaks tagastatakse.

3.3. Kursusele mitteilmumisel voi kursuse katkestamisel makstud Oppetasu ei tagastata. Kursuse &rajadmisel
korraldajatest tulenevatel pdhjustel makstakse tagasi kik tasud.

3.4. RKT raames korraldatud koolitused on koolitatavatele tasuta. Kui tasuta osalemise tingimused ei ole taidetud
(nditeks kohustuslik osalemise protsent dppekavas, Opivaljundite mittesaavutamine voi koolituse katkestamine),
késitletakse seda tavakoolitusena ning dppijale rakendub koolitusarve tasumise kohustus.

4. Koolitatava digused ja kohustused

4.1. Koolitataval on Gigus:
- saada kursuse sisu ja korraldust puudutavat informatsiooni;
- saada koolitust vastavalt kursuse dppekavale;
- saada koolitusmaterjale, kui need on kursusel ette nahtud;
- kasutada kooli raamatukogu;
- saada kursuse I6ppedes tunnistus voi toend.

4.2. Koolitatav on kohustatud:
- osalema kursusel;
- kursusel mitteosalemisest teavitama kooli vahemalt 10 t66paeva enne koolituse toimumist;
- tasulise kursuse korral tasuma kursuse eest;
- kursuse Idppedes taitma e-mailile saadetud tagasisidekiisimustiku kursuse kohta;
- taitma kooli sisekorraeeskirja, tdétervishoiu, tddohutuse ja tuleohutuse eeskirju, sh teatada koikidest
tdévahendite riketest ja ohuteguritest td6keskkonnas 6ppetdd juhendajale;
- tegutsema hadaolukorras vastavalt eeskirjadele ja koolitaja korraldustele;
- hoidma tema kasutusse antud dppevahendeid ja kooli vara;
- hoida korda ja puhtust kbigis kooli ruumides ning territooriumil;
- kéituma vastavalt Gldtunnustatud kdlblusnormidele.

5. Oppetdost osavétu arvestamine
5.1. Oppetddst osavéttu kinnitab &ppija allkirjaga igal koolituskorral registreerimislehel véi elektroonilisel teel.

5.2. Koolitus loetakse labituks kui Oppija on taitnud OGppekava kontakttundide mahust koolituse Idpetamise
tingimustes valja toodud mahu ja saavutanud dppekavas kirjeldatud dpivaljundid.
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6. Kursuse |opetamine
6.1. Koolituse Idpetamise tingimused on sétestatud kursuse dppekavas.

6.2. Koolituse katkestamise ja valjaarvamise aluseks on :
- Oppetd6s mitteosalemine;
- Oppetasu tasumata jatmine.

7. Véljastatavad dokumendid

7.1. Kursuse Idppedes valjastatakse osalejale:
- Heino Elleri Muusikakooli tdiendusppe tunnistus, kui taiendusdppe kéigus toimus &pivéljundite
hindamine;
- tbend kursusel osalemise kohta, kui taiendusdppe kéigus ei toimunud dpivaljundite hindamist voi kui
dppija neid ei saavutanud.

7.2. Tunnistusele ja tdendile mérgitakse:
- Oppija nimi ja isikukood;
- kooli nimi ja registrikood;
- majandustegevuseteate registreerimisnumber Eesti Hariduse Infosiisteemis;
- Oppekava nimetus;
- taienduskoolituse toimumise aeg ja maht;
- tdendi voi tunnistuse véljaandmise koht ja kuupéev;
- tdendi vdi tunnistuse number;
- koolitajate nimed.

7.3. Tunnistusel voi selle lisas margitakse omandatud dpivéaljundid, 6pivaljundite saavutatuse hindamise viisid
(nditeks eksam, test, praktiline t60 jms) ning hindamise tulemused.

7.4. Tunnistused vdi tdendid véljastatakse eesti keeles.
7.5. Tunnistuse voi tdendi allkirjastab kooli direktor voi tema poolt maaratud isik.
7.6. Tunnistused ja téendid registreeritakse vastavas registris.

7.7. Tunnistuse kaotamisel, havimisel voi rikkumisel véljastatakse kooli tdienduskoolituse labinud isikule tunnistuse

duplikaat.

8. Taienduskoolituse kvaliteedi tagamise alused

8.1. Taienduskoolituse korraldamisel ja dppekavade koostamisel lahtutakse taiskasvanute koolituse seadusest,
taienduskoolituse  Oppekava koostamise juhendmaterjalist, taienduskoolituse standardist, haridus- ja
teadusministeeriumi maarusest “Kutsedppeasutuses taiendéppe korraldamise tingimused ja kord” ning Heino Elleri
Muusikakooli dppekorralduseeskirjast.
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8.2. Kutse- vdi erialase taiendusdppe dppekava koostamise aluseks on reeglina vastav kutsestandard ja kutse- voi
eriala riikliku dppekava vdi kooli dppekava osa.

8.3. Oppekava lahtub sihtgrupi vajadusest ning on dpivaljundip&hine.

8.4. Taienduskoolituse dppekavas maaratakse kindlaks:
- Oppekava nimetus;
- Oppekavariihm ja koostamise alus;
- Oppe eesmark ja dpivaljundid;
- sihtgrupp ja 6ppe alustamise nduded, kui need on eeltingimuseks dpivaljundite saavutamisel;
- Oppe kogumaht ja struktuur, sealhulgas auditoorse, praktilise ja iseseisva t66 osakaal;
- Oppe sisu (teemad ja alateemad);
- Oppemeetodid ja dppekeskkonna kirjeldus;
- iseseisva to0 kirjeldus ja vajalike dppematerjalide loend
- nduded 6ppe lopetamiseks, sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid ja véljastatavad dokumendid;
- koolitaja kompetentsust tdendava kvalifikatsiooni vai 6pi- vdi tdokogemuse kirjeldus;
- Oppekava kinnitamise aeg.

9. Oppekeskkonna kvaliteedi tagamine

9.1. Taienduskoolitus toimub kaasaegselt sisustatud Oppeklassides, veebi- v6i hibriidéppena. Teoreetiline ja
praktiline ope viiakse labi téiskasvanud Oppijatele sobivalt sisustatud, vastava tehnika ja instrumentidega
varustatud klassides vdi 1abi e-kanalite.

9.2. Kooli koolitusruumid, dppetehnika ja dppevahendid vastavad kehtivatele tédtervishoiu ja -ohutuse nduetele.

10. Taiskasvanute koolitajate kvaliteedi tagamine

10.1. Taienduskoolitust viivad labi vastava erialase hariduse ja erialase tdokogemusega koolitajad, kellel on
taiskasvanute koolitamise kogemus ning kompetentsid.

10.2. Kursusespetsiifilised koolitajate kvalifikatsiooninduded on lahti kirjutatud dppekavades.

10.3. Koolitajate kvaliteeti hinnatakse dppijate tagasiside pdhjal.

11. Taienduskoolituse kohta tagasiside kogumine

11.1. Koolituse kestel kogutakse Oppijatelt suulist tagasisidet, mille pdhjal viiakse vajaduse korral ellu muudatused
koolituse korralduses, et tagada igale 6ppegrupile parim dppe kvaliteet.

11.2. lga kursuse I6pus téidavad osalejad koolituse tagasisidelehe, mis olenevalt koolitusest taidetakse
paberkandjal kohapeal voi elektrooniliselt ja sisaldab kiisimusi koolituse korralduse, 6ppe sisu (dppekava) ning
koolitajate kohta. Tagasiside vastuseid analiiisitakse koos koolitajatega ning tulemuste pohjal tehakse parendused
edasistes koolitustes.
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Lisa 2
Heino Elleri Muusikakool
OPPETOETUSTE TAOTLEMISE, MAARAMISE JA MAKSMISE TINGIMUSED JA KORD

1. Uldsitted

1.1. Oppetoetuste taotlemise, maidramise ja maksmise tingimused ja kord (edaspidi kord) kehtestatakse
dppetoetuste ja dppelaenu seaduse (vastu voetud 07.08.2003) alusel.

1.2. Korraga reguleeritakse Heino Elleri Muusikakooli (edaspidi kooli) dpilastele antava pdhitoetuse ja eritoetuse
taotlemine, maéramine ning maksmine.

1.3. Oppetoetus kéesoleva korra tdhenduses on:
- pdhitoetus — Opilasele antav rahaline toetus hariduse omandamisega kaasnevate kulutuste katmiseks;
- eritoetus — Uhekordne voi kuni viieks kalendrikuuks méaratud regulaarne toetus eriolukorda sattunud
dpilase toetamiseks.

2. Pohitoetuse taotlemine, maaramine ja maksmine

2.1. Opilasel on digus taotleda p&hitoetust, kui ta:
- on Eesti kodanik voi viibib Eestis pikaajalise elaniku vdi tahtajalise elamisloa voi alalise voi tahtajalise
elamisGiguse alusel;
- Opib kutsedppe tasemedppe dppekaval, kus on riikliku koolitustellimuse alusel moodustatud koolituskohti;
- 0Opib kutsedppe tasemedppe Oppekaval statsionaarses Oppes ja ei ole dletanud &ppekava
nominaalkestust.

2.2. Pohitoetust ei ole 6igus saada akadeemilisel puhkusel oleval dpilasel.

2.3. Opilasel on digus taotleda pdhitoetust viieks Gppekuuks kaks korda dppeaastas — septembris (september —
jaanuar) ja veebruaris (veebruar — juuni), esimese aasta dpilasel iks kord aastas — veebruaris (veebruar — juuni).

2.4. Esimese semestri eest toetuse saamiseks esitab dpilane kooli dppeinfosisteemi kaudu taotluse hiliemalt 20.
septembriks, teise semestri eest toetuse saamiseks ajavahemikul 1. jaanuar-31. jaanuar. Opilased, kes ettenahtud
tahtajaks taotlust ei esita, jadvad sellel semestril toetuse saamise Gigusest ilma.

2.5. Pohitoetuse taotlusele on soovitav lisada dokumendid, mis tdendavad &pilase silmapaistvaid tulemusi
dppevaldkonnas, edukat osalemist erialastel vdistlustel ja konkurssidel (konkurssidelt ja meistriklassidest saadud
tunnistused, diplomid, kontserdikavad vms) voi hiskondlikku aktiivsust.

2.6. Oppeosakond koostab pdhitoetuse saamiseks taotluse esitanud ja kéesoleva korra punkt 2.1. tingimustele
vastavatest dpilastest paremusjarjestuse ja edastab vastava nimekirja kooli ndukogule toetuste maaramise otsuse
tegemiseks.

2.7. Opilaste paremusjérjestus koostatakse ~Ié’\htudes Oppekava taitmisest ja taotlusele eelnenud semestri
keskmistest hinnetest ja puudumiste arvust. Oppekava taitmiseks loetakse kdigi taotlusele eelnenud semestri
arvestuste ja eksamite sooritamist hiliemalt semestri I6pu kuupaevaks.

2.8. Kui paremusjariestuses on mitmel Opilasel vordsed tulemused, eelistatakse toetuse maaramisel
dppevaldkonnas silmapaistvaid tulemusi saavutanud, Ghiskondlikult aktiivset vdi erialastel konkurssidel edukalt
osalenud dpilast.
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2.9. Akadeemiliselt puhkuselt dppetddle naasmisel vhetakse toetuse madramisel aluseks Opilase akadeemilise
puhkuse algusele eelnenud semestri dppetdd tulemused.

2.10. Kooli ndukogu otsustab taotluse esitanud Opilasele dppetoetuse maaramise septembris taotluse esitanute
osas hiljemalt 10. oktoobriks vastaval aastal ning veebruaris taotluse esitanute osas hiliemalt 10. martsiks vastaval
aastal, kaasates otsustamisse dpilaskonna esindajaid.

2.11. Koolil on digus mitte méaarata toetust dpilasele, kes ei téida kutsedppeasutuse seaduses sétestatud dpilase
kohustust osaleda 6ppetdds ning jargida seaduste, kooli pdhimaaruse, sisekorraeeskirja, 6ppekorralduseeskirja ja
muude digusaktidega kehtestatud kohustusi.

2.12. Pohitoetust makstakse riigieelarves ette néhtud méérades.

2.13. Oppetoetusi maksab kooli raamatupidamine direktori kaskkirja alusel igal dppekuul 25. kuupaevaks vastava
Oppekuu eest, vélja arvatud septembrikuu toetus, mis makstakse oktoobris ning veebruarikuu toetus, mis
makstakse mértsis. Oppekuude hulka ei kuulu juuli ja august.

2.14. Oppetoetuse maksmine IBpetatakse akadeemilisele puhkusele ldinud opilasele arvates akadeemilise
puhkuse algusele jargnevast dppekuust.

2.15. Kui Opilane tuleb akadeemiliselt puhkuselt ning ta sai akadeemilisele puhkusele jaéamise eelsel perioodil
Oppetoetust, jatkub tema dppetoetuse maksmine arvates akadeemiliselt puhkuselt tagasi tulemisele jargnevast
dppekuust.

3. Eritoetuse taotlemine, maaramine ja maksmine

3.1. Kool moodustab eritoetuse fondi, millesse suunatakse kuni 50% p6hitoetuse fondi vahenditest.

3.2. Eritoetuse fondi suunatakse ka pohitoetuse fondist lejaanud vahendid.

3.3. Kui eritoetuse fondis tekib lejadk, on koolil digus tekkinud jaaki fondide vahel jagada.

3.4. Eritoetuse fondist vdib maarata toetusi k&esoleva korra punkt 2.1.2. ja 2.1.3 ndudeid arvestamata ning
sbltumata Gppekava taitmisest ja dppetulemustest.

3.5. Opilasel on digus taotleda eritoetust:
- kui tema majanduslik olukord takistab 6pingute jatkamist;
- véljaspool kooli toimuva kutsepraktika voi dppetddga seotud kulude katmiseks;
- Oppeperioodiks elamispinna Glri kulutuste katteks, kui dpilane elab valjaspool Tartut;
- individuaalseks 6ppetdodks dppevahendite soetamise toetamiseks.

3.6. Eritoetuse taotlusi vib esitada kogu dppeaasta jooksul.

3.7. Taotluse eritoetuse méaramiseks voivad lisaks Opilasele esitada osakonna juhataja, erialadpetaja voi kooli
juhtkond vdi ndukogu.

3.8. Eritoetuse taotlemisel majandusliku olukorra tottu tuleb lisada dokumendid, mis tendavad asjaolusid, millest
tingituna ei ole dpilane ilma dppetoetuseta véimeline Gpinguid jatkama.

3.9. Eritoetuse méaramisel valjaspool kooli toimuva kutsepraktika voi dppetddga seotud kulude katmiseks on
vajalik erialadpetaja v6i osakonnajuhataja toetus.

3.10. Eritoetuse suuruse otsustab iga konkreetse dpilase puhul kooli ndukogu voi eritoetuste komisjon, kuhu
kuuluvad direktor, dppeosakond ja vastava osakonna juhataja(d), vottes arvesse eritoetuste maksmiseks
olemasolevaid vahendeid eritoetuste fondis.
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3.11. Pohitoetuse saamine ei ole takistuseks eritoetuse saamisel.
3.12. Eritoetusi maksab kooli raamatupidamine direktori k&skkirja alusel.

3.13. Koolil on digus kontrollida eritoetuse saamiseks esitatud dokumentide ja andmete Gigsust vi esitada need
kontrollimiseks p&devatele asutustele ja isikutele.

4. Oppetoetuse maksmise |dpetamine ja tagasindudmine

4.1. Kui tuvastatakse, et dpilane ei vastanud 6ppetoetuse taotlemisel vastava toetuse saamise tingimustele ning ta
oli vdi pidi olema nimetatud tingimustele mittevastavusest teadlik, I16petab kool viivitamatult dpilasele toetuse
maksmise ja dpilane kaotab diguse taotleda ja saada toetust sel dppeaastal, mil I6petati talle Gppetoetuse
maksmine ning sellele jargneval 6ppeaastal.

4.2. Koolil on digus l6petada vdi peatada dpilasele dppetoetuse maksmine jargmiste rikkumiste korral:
- kooli maine kahjustamine;
- ebavaarikas kaitumine;
- pbhjuseta puudumised;
- dokumentide (sh allkirja) voltsimine;
- akadeemiline petturlus.

4.3. Koolil on digus nduda dpilaselt k&esoleva korra punktis 4.1. nimetatud ja punktis 4.2. loetletud juhtudel toetus
tagasi.
5. Otsuse vaidlustamine

5.1. Oppetoetuste maaramise otsuse vaidlustamiseks teeb pilane kirjaliku avalduse kooli direktori nimele, kus
maérgib &ra vaidlustamise pdhjuse. Avaldus vaadatakse l&bi 30 p&eva jooksul.
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Lisa 3
Heino Elleri Muusikakool
OPILASTE SOIDUKULUDE HUVITAMISE KORD

1. Heino Elleri Muusikakool (edaspidi kool) juhindub &pilaste sdidukulu hivitamise korras Vabariigi Valitsuse
31.12.1997 méaarusest nr 267 dpilaste sdidukulu iga-aastase hivitamise ulatus ja kord.

2. Statsionaarses dppevormis kutsedppe tasemedpet labivale Gpilasele (edaspidi dpilane), kelle alaline elukoht ei
asu Oppeasutusega samas asulas, véimaldatakse riigieelarves séidusoodustuste kompensatsiooniks ettendhtud
vahendite arvelt s6idusoodustusi v6i kompenseeritakse s6it riigisiseses uhistranspordis voi kommertsliinil (vélja
arvatud lennuliin) dppetdd perioodil jargmiselt:

2.1. Uhiselamus vi Udrikorteris elavatele Opilastele kompenseeritakse Gppeasutusse ja tagasi alalisse elukohta
sOidu maksumus (edasi-tagasi s6it kuni kaks korda kuus), riiklikeks plihadeks alalisse elukohta ja tagasi
dppeasutusse sdidu ning koolivaheajale minekul ja sealt tagasi sbidu maksumus sdidupiletite vdi nendega
proportsionaalselt samas mahus kuludokumentide alusel 100 protsendi ulatuses dppeasutuse kaudu;

2.2. iga paev Oppeasutusse ja tagasi alalisse elukohta sditvatele Opilastele kompenseeritakse s6idu maksumus
arvestusega Uks edasi-tagasi soit paevas kuni 40 sdidukilomeetri ulatuses (vahendite olemasolul ka rohkemate
sbidukilomeetrite ulatuses) sdidupiletite (soovitatavalt perioodipilet) vdi piletiga proportsionaalselt samas mahus
kuludokumentide alusel 100 protsendi ulatuses 6ppeasutuse vahendusel, voi vdimaldatakse neile sGidusoodustus
vedajaga sdImitud lepingu alusel.

3. Opilased esitavad iga dppeaasta 15. septembriks kooli raamatupidajale sdidukompensatsiooni saamiseks enda,
vanema v0i eestkostja poolt tidetud vormikohase avalduse.

4. Soitude kohta alalise elukoha ja dppeasutuse vahel koostavad dpilased jargneva kuu 10. kuupaevaks
vormikohase aruande, millele lisavad neid sdite tdendavad piletid, allkirjastavad aruande ise voi lasevad selle
allkirjastada lapsevanemal v6i eestkostjal ning esitavad aruande kooli raamatupidajale.

5. Kool koostab Opilastelt saadud avalduste alusel k&esoleva korra juurde lisatud vormi kohaselt Gppurite
nimekirjad, kellel on digus saada kompensatsiooni ning edastab koondandmed oma valitsemisala ministeeriumile
kehtestatud tahtpaevaks.

6. Kool kompenseerib laekunud sdidudokumentide alusel dpilaste alalise elukoha ja dppeasutuse vahel sdidu
kulusid kas vahetult dpilasele voi véimaldab talle soodustuse alalise elukoha ja dppeasutuse vahel vedajaga
s6Imitud lepingu alusel vastava ministeeriumi poolt dppeasutusele eraldatud vahendite piires.

26



Heino Elleri Muusikakooli &ppekorralduseeskiri

Lisa 4
Heino Elleri Muusikakool
OPILASTE TOITLUSTAMISE KORD

1. Heino Elleri Muusikakool (edaspidi kool) juhindub &pilaste toitlustamisel Haridus- ja Teadusministri 28.08.2013
méaéarusest nr 28 Riigi kutsedppeasutuse koolilduna toetuse kasutamise tingimused ja kord ja Vabariigi Valitsuse
22.08.2013 maarusest nr 124 Koolilduna arvestuslik maksumus Uhe &pilase kohta ning koolilduna toetuse
jaotamise kord kutsedppeasutuses.

2. Koolilduna toetuse saamise digus on statsionaarses dppes esmadppe Oppekavadel dppivatel kuni 20-aastastel
ilma keskhariduseta dpilastel.

3. Kool tagab igal 6ppepéeval koolilduna toetuse digust omavale dpilasele lhe toiduportsjoni vastavalt Vabariigi
Valitsuse kehtestatud arvestusliku maksumuse ulatuses.

4. Opilasi toitlustatakse kooli kohvikus igal dppepéeval kella 10-18.

5. Kool koostab toetuse saajate nimekirjad koos toitlustamisele maaratud kuupéevadega.

6. Opilane allkirjastab/kinnitab toetuse kasutamisel kohvikus vastava kuupéeva.

7. Uhel dppepéeval kasutamata jaanud toetust ei saa sama dpilane kasutada teisel ppepaeval.

8. Oppekava raames véljaspool Tartut voi valisriigis toimuva praktika (kontserttegevuse) ajaks on koolil digus
kanda dpilasele ettendhtud toetus Gpilase pangakontole.

9. Opilasel on &igus loobuda toetuse kasutamisest, esitades kirjaliku avalduse direktorile. Avalduses peab
kajastuma toetusest loobumise periood ning pdhjused. Minimaalne toetusest loobumise periood on 10 paeva.

10. Opilaste haiguspaevade, toetusest loobumise tottu ja muudel pdhjustel kasutamata jaénud toetuse arvelt on
direktoril digus he kalendriaasta piires mééarata dpilastele Vabariigi Valitsuse kehtestatud toetuse arvestuslikust
maksumusest suurem toetus, kuid mitte rohkem kui 12,78 eurot péevas. Maéaratud toetus kantakse Opilase
pangakontole.

11. Koolil on digus mitte maarata toetust dpilasele, kes puudub pdhjuseta dppetdost voi ei tdida pdhimaaruses,
Oppekorraldus- voi sisekorraeeskirjas kehtestatud kohustusi. Koolil on 6igus I8petada vdi peatada toetuse
maksmine, kui dppija rikub oluliselt dpilase kohustusi

27



Heino Elleri Muusikakooli &ppekorralduseeskiri

Lisa 5

Heino Elleri Muusikakool
OPILASTE MAJUTUSKULUDE HUVITAMISE KORD

1. Uldsatted

1.1 Opilaste majutuskulude hiivitamise kord (edaspidi kord) kehtestatakse haridus- ja teadusministri kaskkirja
,Riigi kutsedppeasutuste Opilaste majutuskulude hiivitamise tingimuste ja korra kinnitamine” (vastu véetud
21.09.2016 nr 1.1-2/16/243) alusel.

1.2 Korraga reguleeritakse Heino Elleri Muusikakooli (edaspidi kooli) dpilastele majutuskulude hiivitamise toetuse
taotlemine, m&éramine ning maksmine.

1.3 Majutuskulude hiivitamise toetus on eritoetuse alaliik, mida havitatakse kooli eelarvest rahaliste vahendite
olemasolul.

2. Majutuskulude hivitamise alus
2.1 Majutuskulud hiivitatakse kooli kutsedppe tasemedppe dppekavadel dppivale dpilasele:

2.1.1 kelle sdidu aeg Uhistranspordiga rahvastikuregistrijargsest elukohast kutsedppeasutusse ning tagasi elukohta
on pikem kui kaks tundi péevas voi

2.1.2 kelle rahvastikuregistrijargne elukoht ei asu Tartu linna territooriumil ja kellel ei ole vdimalik koolis ning
dppetddga seotud koolisisesel esinemispraktikal ning proovides kdimiseks kasutada Ghistransporti.

3. Majutuskulud

3.1 Majutuskulud on:
- eluruumi Gdrilepingu tasu;
- majutusettevdtte (drilepingu tasu.

3.2 Majutuskulude hulka kuuluvad ka eluruumi kasutamisega seotud kdrvalkulud (vesi, prigi, kiite, elekter, gaas,
maamaks, hoonekindlustus, internet- telefon jms).

4. Majutuskulude hiivitamise ulatus ja esitatavad dokumendid

4.1 Majutuskulud hivitatakse dpilase poolt esitatud kuludokumentide alusel.
4.2 Majutuskulude hivitamise piirmaar dpilasele on kuni 100 eurot kuus.
4.3 Majutuskulud hiivitatakse 6ppetd6 perioodil kuni 10 kuud 6ppeaastas.

44 Opilane esitab majutuskulude hiivitamiseks avalduse &ppeinfosiisteemis, millele lisatakse  kuu
majutuskuludega seotud kuludokumendid.

4.4.1 Majutuskuludega seotud kuludokumendid on:
- elamuvaldaja poolt véljastatud makseteatis Guri ja kommunaalkulude kohta (koopia);
- kviitungid elektri ja gaasi tasumise kohta (koopiad);
- kviitungid kiitte ostmise kohta (koopiad);
- UUrikorteri omaniku poolt valjastatud kviitung Guri ja kommunaalkulude kohta;
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- tbestus, et taotleja vdi tema seaduslik esindaja on arved tasunud (pangaulekande kviitungid ehk
taotlemisele eelneva kuu Udri ja kommunaalkulude maksekviitungid).

5. Toetuse maksmine

5.1 Toetust makstakse eelmise kuu eest hiljemalt iga kuu 30. kuupé&evaks dpilase vdi tema seadusliku esindaja
arveldusarvele.

5.2 Elukoha voi arveldusarve andmete muudatustest on dpilane kohustatud teavitama kooli dppekorralduse
spetsialisti kolme t86paeva jooksul ning esitama uue avalduse toetuse taotlemiseks.

5.3 Kui ilmneb, et dpilane on esitanud valeandmeid, vdidakse valja makstud hivitis tagasi nduda.
5.4 Kool saab toetust eraldada ja dpilastele valjamakseid teostada vastavalt eelarveaasta véimalustele.

5.5 Koolil on 6igus mitte maarata majutustoetust dpilasele, kes puudub pdhjuseta Gppetddst voi ei taida
pohimaaruses, oppekorraldus- vdi sisekorraeeskirjas kehtestatud kohustusi. Koolil on digus 16petada voi peatada
toetuse maksmine, kui 6ppija rikub oluliselt dpilase kohustusi
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